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AVIS DE RECRUTEMENT Ne 00 2 /P/SG/DRH/2017

Pour répondre 4 un besoin pressant d’enseignement en industries agroalimentaires, le Président de
I’université de Lomé lance un appel a candidature pour le recrutement d’un (01) enseignant du
supérieur au profit de I’école supérieure dés techniques biologiques et alimentaires (ESTBA) de
I’université de Lomé. Le profil détaillé est défini de la fagon suivante :

Lien(s) hiérarchique (s) Travail sous la responsabilité du Chef de département d’agroalimentaire

- Elaborer les contenus de cours ;

- Dispenser les cours et TD ;

- Mener des activités de recherche :

»  Encadrement de mémoires d’étudiants ;

*  Recherche dans le domaine de la valorisation des agro-ressources locales ;
*  Qualité et sécurité sanitaire des denrées alimentaires ;

- Contribuer aux activités académiques, pédagogiques et admin\istratives de
I’établissement.

Objectifs du poste

Assurer les enseignements théoriques et pratiques suivants :

Taches afférentes * Transferts de chaleur, matiére et quantité de mouvement ;

»  Opérations unitaires et transformations en industries agroalimentaires ;

»  Méthodes et techniques d'analyses physico-chimiques et sensorielles des
aliments ;

» Management de la qualité et de la sécurité sanitaire des denrées
alimentaires.

- avoir une bonne connaissance théorique et pratique en agroalimentaire;
Compétences exigées - étre capable d’une bonne pédagogie pour dispenser les unités d’enseignement
' dans les sciences et technologies alimentaires.
Expériences Au moins 3 ans dans le domaine des sciences et technologie alimentaires ou
professionnelles exigées domaines similaires.




Le dossier de candidature doit comprendre :

- uné demande timbrée, adressée au Président de I’université de Lomé mentionnant les réelles
motivations du candidat pour I’enseignement supérieur ;

- un curriculum-vitace ;

- une copie conforme de I’acte de naissance ;

- une copie conforme du certificat de nationalité ;

- les copies conformes des diplomes obtenus a partir du BAC II ;

- un exemplaire ou résumé de la these de doctorat/mémoire d’ingénieur ou résumé ;

- laliste et copies des publications ;

- un casier judiciaire datant de moins de trois (3) mois ;

- un certificat médical datant de moins de trois (3) mois délivré par le médecin du Centre des
Euvres Universitaires de Lomé (COUL) ;

- une quittance de dix mille (10 000) francs CFA non remboursable payable a la comptabilité
de la Direction des Ressources Humaines.

Le dossier de candidature ainsi constitué, est déposé sous pli fermé avec mention
«Candidature au poste d’Enseignant-Cherclieur en industries agroalimentaires» au secrétariat
principal de la Direction des Ressources Humaines de ’université de Lomé sis au Campus Nord
non loin du décanat de la Faculté¢ des Sciences Economiques et de Gestion (FaSEG) contre un
récépissé. V

Le dépot des dossiers se fait tous les jours ouvrables suivant la date et I’horaire ci-aprés :

Date Horaire
Date d’ouverture 07/12/2017 Matin : de 7 h a 11h 30 min Apreés-midi 1Sha 17 h
Date de cloture 21/12/2017 417 h 00

NB : Le/la candidat(e) doit &tre Agé(e) de 45 ans au plus au 31 décembre 2017. Cet avis de
recrutement est disponible sur le site de I’Université de Lomé a ’adresse : www.univ-lome.to.

Seuls les candidats présélectionnés sur étude de dossier seront convoqués pour une interview.

Lomé, le QS DEC 2017

Le Président

Professeur Dodzi Komla KOKOROKO
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